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Not: Akreditasyon ekibinin ulasim ve konaklama giderleri, akreditasyon bagvurusu yapan Fakiilte tarafindan
kargilanacaktir.

KURUMUN TND YETERLIK KURULU UZMANLIK EGITiMIi iCIN ULUSAL STANDARTLAR’INA GORE OZ DEGERLENDiRME RAPORUNU

HAZIRLAMASI VE AKREDITASYON KOMiSYONUNA iLETMESI
(15 Haziran 2026)

TURK NOROLOJi DERNEGI
NOROLOJi UZMANLIK EGiTiMi PROGRAMI

2026 YILI AKREDITASYON SURECI AKIS SEMASI

Kurum ziyaretine
uygun degil

arafindan ilan Edilen Tar

ODR Sonug Raporu Kurum bagh
oldugu Fakiilte Dekanliklarina
“ziyaretle degerlendirmeye uygun
degil karar gerekgesinin” ve kurumdan

ODR nin sekilsel degerlendirmesi
varsa eksikliklerin kurum tarafindan
tamamlanmast
(17 — 19 Haziran 2026)

ihtebr'lerin Akreditasyon Komisyon'u tarafindan Kurum ziyaretine
panelde degerlendirilmesi

(20 Temmuz 2026)

Kurum ziyaret ekibinin belirlenmesi ve kurum ziyaret tarihi
verilmesi (24 — 28 Agustos 2026)

beklenenlerin gonderilmesi

v

Ziyaret ekibi tarafindan “Kurum * Varsa ziyaret sonu ¢ikis
Ziyareti Raporu”nun tamamlanmasi Kurum ziyareti | bildirimine itirazlarmm
ve Yeterlik Kuruluna iletilmesi (2125 Eylil 2026) Yeterlik Yiiriitme
(ziyaretten sonraki 7 giin iginde) Kuruluna iletilmesi

10 aiin)
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AKREDITASYON KARARI

Kurum Zivyareti Raporu’nun Akreditasyon Komisyonu’nda Degerlendirilmesi ve Nihai raporun Yeterlik Yiiriitme Kurulu’na iletilmesi
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Isim sirasina gore

Ankara Universitesi Tip Fakiiltesi Néroloji Anabilim Dal

* Ege Universitesi Tip Fakiltesi Néroloji Anabilim Dali

* Cukurova Tip Fakultesi Noroloji Anabilim Dali

 Gazi Universitesi Tip Fakiiltesi Néroloji Anabilim Dali

* [stanbul Bakirkoy Dr. Sadi Konuk Egitim Arastirma Hastanesi, Noéroloji Klinigi

« Osmangazi Universitesi Tip Fakiiltesi Néroloji Anabilim Dall
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Uzmanlik Egitimi

Tark Néroloji Yeterlik
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YETERLIK ¥ HUKUKSAL BASINDABIiZ~ BILIM & HiZMET ODULLERi + KONGRE
SUREG

TURK NOROLOJi YETERLIK 2025 Board Kursu
KURULU Basgvuru Formu

DERNEK~ EGIiTIM~ GALISMA GRUPLARI~ YETERLIK ~ HUKUKSALSUREG BASINDA BiZ~ BiLiM & HiZMET ODULLERI ~ KONGRE

revizyonu)

Onceki Sinav Soru ve
Cevaplari

M | Yeterlik | Akreditasyon

Akreditasyon

Uzmanlik EGitimi igin Ulusal Standartlar Versiyon 2 (Form 1,16 Kasim 2023)

Egitim Kurumlar Programi Degerlendirme Formu (Form 2, 10 Ekim 2022)

Tipta Uzmanlk Ogrencisi icin Egitim Merkezini Dederlendirme Formu (Form 3, 10 Ekim 2022)

Egitimn Kurumlari Programi Dederlendirme Formu (Form 4 kontrol listesi, 10 Ekim 2022)

Ziyaret Ekibi Degerlendirme Raporu (Form 5,10 Ekim 2022)

Ziyaret Ekibinin Belirlenmesi (10 Ekim 2022)

Ziyaret Ekibi Programi ve Kurum Degerlendirme Sonug Yazisi - 09.10.2022

©7 DEGERLENDIRME RAPORU HAZIRLAMA KILAVUZU (10-12-2022)

Tirk Néroloji Uzmanlik Egitimi Akreditasyon Bagvuru Formu (20 Subat 2024)

Akreditasyon Yonergesi 2024

TURK NOROLOJI YETERLIK KURULU UZMANLIK EGITiMI ICIN ULUSAL STANDARTLAR (2024 revizyonu)

AKREDITASYON SURECI AKIS SEMASI 2026
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TURKNOROLOJI YETERLIK KURULU
UZMANLIK EGITIMI ICIN ULUSAL STANDARTLAR

(VERSIYON 1)

Form 1

TURK NOROLOJI
YETERLIK KURULU

TURK NOROLOJI YETERLIK KURULU
EGITIM KURUMLARI VE PROGRAMLARI DEGERLENDIRME

(AKREDITASYON) KOMISYONU

Egitim Kurumlar: Program Degerlendirme Formu

Form 2

TURK NOROLOJI

5 YETERLIK KURULU
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AKREDITASYON

1.

2
3
4
d.
6
7
8
9

Uzmanlik Egitimi icin Ulusal Standartlar (Form 1, Temmuz 2022)

Egitim Kurumlari Programi Degerlendirme Formu (Form 2, Temmuz 2022)

. Ziyaret Ekibinin Belirlenmesi (Form 2a, Temmuz 2022)

. Tipta Uzmanlik Ogrencisi icin Egitim Merkezini Degerlendirme Formu (Form 3, Temmuz 2022)

Egitim Kurumlari Programi Degerlendirme Formu (Form 4 kontrol listesi, Temmuz 2022)

. Ziyaret Ekibi Degerlendirme Raporu (Form 5, Temmuz 2022)

Kurum Basvuru Dilekcesi, Ziyaret Ekibi program, Kurum Degerlendirme Sonug Yazisi (Temmuz 2022)

. Akreditasyon Siireci Akis Semasi 2022

. Ozdegerlendirme Formu (Agustos 2022)

10. Tiirk Noroloji Uzmanlik Egitimi Akreditasyon Basvuru Formu (Agustos 2022)

11. Akreditasyon Yonergesi (Agustos 2022)



https://www.noroloji.org.tr/TNDData/Uploads/files/uzmanlik-egitimi-icin-ulusal-standartlar-form-1-temmuz-2022-1.pdf
https://www.noroloji.org.tr/TNDData/Uploads/files/uzmanlik-egitimi-icin-ulusal-standartlar-form-1-temmuz-2022-1.pdf
https://www.noroloji.org.tr/TNDData/Uploads/files/uzmanlik-egitimi-icin-ulusal-standartlar-form-1-temmuz-2022-1.pdf
https://www.noroloji.org.tr/TNDData/Uploads/files/egitim-kurumlari-programi-degerlendirme-formu-form-2-temmuz-2022.pdf
https://www.noroloji.org.tr/TNDData/Uploads/files/egitim-kurumlari-programi-degerlendirme-formu-form-2-temmuz-2022.pdf
https://www.noroloji.org.tr/TNDData/Uploads/files/egitim-kurumlari-programi-degerlendirme-formu-form-2-temmuz-2022.pdf
https://www.noroloji.org.tr/TNDData/Uploads/files/ziyaret-ekibinin-belirlenmesi-form-2a-temmuz-2022.pdf
https://www.noroloji.org.tr/TNDData/Uploads/files/ziyaret-ekibinin-belirlenmesi-form-2a-temmuz-2022.pdf
https://www.noroloji.org.tr/TNDData/Uploads/files/tipta-uzmanlik-%C3%B6grencisi-icin-egitim-merkezini-degerlendirme-formu-form-3-temmuz-2022.pdf
https://www.noroloji.org.tr/TNDData/Uploads/files/tipta-uzmanlik-%C3%B6grencisi-icin-egitim-merkezini-degerlendirme-formu-form-3-temmuz-2022.pdf
https://www.noroloji.org.tr/TNDData/Uploads/files/tipta-uzmanlik-%C3%B6grencisi-icin-egitim-merkezini-degerlendirme-formu-form-3-temmuz-2022.pdf
https://www.noroloji.org.tr/TNDData/Uploads/files/Egitim-Kurumlari-Programi-Degerlendirme-Formu-%5BForm-4-kontrol-listesi-Temmuz-2022).pdf
https://www.noroloji.org.tr/TNDData/Uploads/files/Egitim-Kurumlari-Programi-Degerlendirme-Formu-%5BForm-4-kontrol-listesi-Temmuz-2022).pdf
https://www.noroloji.org.tr/TNDData/Uploads/files/Egitim-Kurumlari-Programi-Degerlendirme-Formu-%5BForm-4-kontrol-listesi-Temmuz-2022).pdf
https://www.noroloji.org.tr/TNDData/Uploads/files/ziyaret-ekibi-degerlendirme-raporu-form-5-temmuz-2022.pdf
https://www.noroloji.org.tr/TNDData/Uploads/files/ziyaret-ekibi-degerlendirme-raporu-form-5-temmuz-2022.pdf
https://www.noroloji.org.tr/TNDData/Uploads/files/kurum-basvuru-dilekcesi-ziyaret-ekibi-program_-kurum-degerlendirme-sonuc-yazisi-temmuz-2022.pdf
https://www.noroloji.org.tr/TNDData/Uploads/files/kurum-basvuru-dilekcesi-ziyaret-ekibi-program_-kurum-degerlendirme-sonuc-yazisi-temmuz-2022.pdf
https://www.noroloji.org.tr/TNDData/Uploads/files/TND-Program-akreditasyon-is-akis-semasi.pdf
https://www.noroloji.org.tr/TNDData/Uploads/files/TND-Program-akreditasyon-is-akis-semasi.pdf
https://www.noroloji.org.tr/TNDData/Uploads/files/TND-Program-akreditasyon-is-akis-semasi.pdf
https://www.noroloji.org.tr/TNDData/Uploads/files/ozdegerlendirme-formu-agustos-2022.pdf?a=1
https://www.noroloji.org.tr/TNDData/Uploads/files/ozdegerlendirme-formu-agustos-2022.pdf?a=1
https://www.noroloji.org.tr/TNDData/Uploads/files/ozdegerlendirme-formu-agustos-2022.pdf?a=1
https://www.noroloji.org.tr/TNDData/Uploads/files/turk-noroloji-uzmanl%C4%B1k-egitimi-akreditasyon-basvuru-formu-agustos-2022.pdf
https://www.noroloji.org.tr/TNDData/Uploads/files/turk-noroloji-uzmanl%C4%B1k-egitimi-akreditasyon-basvuru-formu-agustos-2022.pdf
https://www.noroloji.org.tr/TNDData/Uploads/files/Akreditasyon-Yonergesi-Agustos-2022.pdf
https://www.noroloji.org.tr/TNDData/Uploads/files/Akreditasyon-Yonergesi-Agustos-2022.pdf
https://www.noroloji.org.tr/TNDData/Uploads/files/Akreditasyon-Yonergesi-Agustos-2022.pdf
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Oz Degerlendirme Raporu (ODR)

» akreditasyon basvurunda bulunan egitim merkezinin uygulamakta oldugu Noroloji uzmanlk egitim

programinin yapisi ve sireclerinin
‘Tiirk Néroloji Yeterlik Uzmanhk Egitimi icin Ulusal Standartlar’na

* uyum diizeyinin degerlendiriimesinde esas alinmak Uzere, ilgili merkez tarafindan hazirlanan belgedir.



Ye

BROLOY]
W

TURK NOROLOJI
YETERLIK KURULU

TURK NOROLOJi YETERLIK KURULU
UZMANLIK EGITIMI iCIN ULUSAL STANDARTLAR

Form 1

iCINDEKILER
ONSOZ
iCINDEKILER
ACIKLAMALAR

1. AMAC VE HEDEFLER

2. EGITIM SURECI

3. UZMANLIK OGRENCILERI

4. UZMANLIK OGRENCILERININ DEGERLENDIRILMESI
5.
6
7
8
9

EGITIM - OGRETIM KADROSU

. EGITIM ORTAMLARI VE EGITSEL KAYNAKLAR

. EGITIM PROGRAMININ ROGRAMININ DEGERLENDIRILMESI SURECI
. YONETIM VE YONETICILIK

. SUREKLI YENILENME
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15
18
22
25
26
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OZ DEGERLENDIRME RAPORU HAZIRLAMA
« ODR

* egitim merkezi baskani

* egitimden sorumlu 6gretim elemani

 diger egiticiler ve

e egitilenlerin hazir bulundugu bir toplantida ortak karar ile belirlenen
“Oz degerlendirme Kurulu”

* tarafindan hazirlanir



[CINDEKILER

ONSOZ

[CINDEKILER

ACIKLAMALAR

1, AMAC VE HEDEFLER

2, EGITIM SUREC]

3, UZMANLIK OGRENCILER]

4, UZMANLIK OGRENCILERININ DEGERLENDIRILMES]
5, EGITIM - OGRETIM KADROSU

6. EGITIM ORTAMLARI VE EGITSEL KAYNAKLAR

7. EGITIM PROGRAMININ ROGRAMININ DEGERLENDIRILMES] SUREC]
8, YONETIM VE YONETICILIK

9, SUREKLI VENILENME
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A. OZ DEGERLENDIRME RAPORU HAZIRLAMA SURECI

Sureci 6zetleyiniz
Nasil karar verdiniz?

Neden karar verdiniz?

Oz Degerlendirme Komitesi, 10 Eyliil 2022’den sonra ODR’de yer alan basliklar tGizerinde tizerinde calismaya

baslamis, grup 6n raporlari ve ek belgeler gézden gecirilerek, gelen rapor bolimlerini birlestirerek TN Yeterlik

Kurulu’na génderilmek Gizere ODR’nu tamamlamistir.



CUKUROVA UNIVERSITESI
TIP FAKULTESI
Noroloji Anabilim Dah

Niroloji Uzmanhk Egitimi Akreditasyonu

Oz Degerlendirme Raporu

ONSOZ ve OZ DEGERLENDIRME RAPORU HAZIRLAMA SURECT

Cukurova Universitesi Tip Fakiiltesi Noroloji Anabilim Dali uzmanhk eZitimi
akreditasyon hazrhiklan Tiwk Tabiplen Birlizi tarafindan diizenlenen cabstaylara katihm ve
diger uzmanhk alanlannin akreditasyon ¢aligmalan izlenerek Mayis 2020 yilinda baglatlnmstir.
Bu siirece. Tirk Néroloji Demne@ tarafindan baglatilan anabilim dalmmz 6gretim iiyelerinden
Prof. Dr. Ayse Filiz Ko¢g'un da i¢inde buluindugu bir komisyon tarafindan TTB UDEK
tammlamalan cergevesinde Tirk Néroloji Yeterlik Egitim Kurumlan Akreditasyon kilavuz ve
6z degerlendimne cahismalan katkh sunmmstur. Bu stireg TND 'min néroloji uzmanhk egitimi
akreditasyon sistennni bir an énce aktive etmesi gerektifi konusunda farkindali? olan anabilim
dahmuzm akreditasyona basvurma sirecini hizlandimmmstr. TND'Imin uzmanbk e@itinn
akreditasyomu ile gl 15 akis emasmm agklayip basvuru cagnsina ¢ikmasi fizerine 2 Mart
Subat 2023 tarthinde bagvuru yapilnustir Ancak 6 Subat 2023 tarihinde ilimizin de icinde
bulindugu bolgede meydana gelen dogal afetten hastanemiz 21 Subat’ta tahliye edilmek
zonunda kalmstir. Akreditasyon siireci askiya almmustir (Belge 1).

Belge 1. TND néroloji uzmanhk egitim program akreditasvon basvurusu néreloji AD akademik

kurul karar drnegi

NONGLOS ANABILIM DAL MART 2023 GONEM| AKADEMIK KURUL TOPLANTI TUTANKAGH

Ansohim Daberis Akademik Kurul Teplantsy 02 DI-Z023 tanninde Praf.OrA. Filiz Ko¢ Hagkardginda,
Prof Or Manem Domataran, Mof.Dr seiban Aslan-kars, Dog Rranmet Evilce, Do, DnTurgey Dermir,
D1 Ofr.Uy. Mehmet Salal ve De.Ofe Dy, M.Tatan Pakiz kanhmiga yapdmigur,

Carar 1- Onceki Aka e |k Kurul Kartirlan okuncu v oy IR 8 koul edlkl

Karar 2- 20.02.2023 taahiitibarl e Nesaloji Ananim D3 Uzmankk Egmm Fn:mml Akraditasysou Kin
Turk Noobs Demedi Yetersk Yordtme <uruluns Bagvursda T
makaETing arana oy irkdiiie Karas verilmigtic,

Frof De A Hlie Kog " 0.0
prrotl] Anabilim D ka3 NS 2 —

Prof De Kebgn Asln-Kasa

WOROLOJ Yer,

TURK NOROLOJI

YETERLIK KURULU



Deprem donemunde vaptfinmz efitim cabigmalan pek cok amabilimybilim dah 1¢m Smek
tegkil etmistit. Bam toplantlanmmza tip fakiiltesi dekan ve dekan yardumeilan kahlarak destek
vermiglerdir. Avnca tp fakiiltesi dekanbfm tarafindan diizenlenen fakiilte akadennik kurul
toplantismda claganiistii sirecte yirittigimiiz efitim ve hizmet faaliyetlen Gmek olarak
gosterilmis ve tegekkiir edilmistir.

Bu siregte rotasvonlar fizikn olarak aksamadan yiirdtiilmeye cabsimmstr. Uzmanlhilk
agrencilerinin Adana Sehir Efitim we Arashmma Hastanesinde Dahilive, Kardiyoloji ve EMG
rotasyonlanm yapmalan saglanmms, bir uzmanbk Ggrencimiz Hacettepe Universitesi Tip
Fakiiltesi Naroloji Anabilim Dah- Klink MNérofizyoloji Bilim Dalma Transkramiyal manyetik
stimmiilasyon  (THS) efitimi icin  génderilmistit.  Baylece pandemi déneminde aksayan
rotasyvonlann bu  sirecte tanamlanmasima uzmanhk Sfrencilenmin  dikkatimi  efrtime
odaklamaya Gzen gosterilmigtit Haziran aymdan sonra da egitime ara vermeksizin “Birlikte
Cluyoruz" format ile devam edilomstir. Moderatér bir hoca eglifinde “Adams and Victor’s
Principles of Neurolegy™ kitabn birhkte gézden gecanlmeye ve komolar ek hiteratiider eshiimde
tartisilmaya baglanmghr. ¥ilda iki kez diizenli olarak vapilan asistan degerlenditme sinavlanma
ara vermeksizin devam edilimg ve eftinmm tamamlayan ndrolojl uzmanhk Sgrencilen mezm
edilmistir. Mezun clmadan &nce her bir asistamm kdemlilik yilhinda TND Yeterlik smavina
girmis olma kosuln bulimmaktadir. Uzmanbk &frencilerimiz Tirk Néroloji Yeterlik we
kanlabildiklen takdirde Avrupa Board Smavlannda ik fic derece dahil baganlar elde

Tablo 1. Nireleji Ad BOAERD smmawv basar: durumun

Sertifika | Smmav Avruapa

Lsim-Sovisim Durum Kurum Yih Derece | Board
Cansel Karayalqn BASARILI CUTF MNoroloji AD 2008

Sabnem Bigakcl BASARILI CUTF Moroloji AD 2008

Mehmet Taylan Pekoz | BASAFRILI CUTF Moroloji AD 2010

Turgay Demir BASARILI CUTF Méroloji AD 2011

Miray Erdem BASARILI CUTF Moroloji AD 2014

Derya Taktakogla BASARILI CUTF Moroloji AD 2015

Avygil Tantik Pak BASARILI CUTF MNoroloji AD 2015

Ali Dinger BASARILI CUTF Méroloji AD 2015

Dilek Iycan BASARILI CUTF Méroloji AD 2017

Hilal Egit BASARILI CUTF Moroloji AD 2017

TUmit Sanlmig BASARILI CUTF Méroloji AD 2019 3

Ahmet Yusuf Ervick BA i Moroloji AD 2019

Burak ¥Vildiz BASARILI CUTF Noroloji ADY 2021 1. BASAFRILI

Griilfem Aktan | BASARILI | COTF Naroloji AT | 2023 | 4 | |

Paydaglar giriiz ve Onenlen almmaya baslammmghr. Uzmanhk &frencilen we dig
paydaslara yonelik anketler hamrtlanmmg ve uygulanmmghr. Anket somaclan raporlastmlarak ilgili
taraflarla paylasilmustr. Cukurova Universitesi belirli araliklarla diizenli olarak paydas

Belge 2. CUTF Noroloji AD uzmanhk egitimi akreditasyon basvuru belgesi

s rotosl
(@) oo

Tirk Neéroloji Yeterlik Yiirtitme Kurulu 07.03.2024 tarthinde cevnmici yaptiZ toplantida
2024 yihnda akreditasyon i¢in yaptifimz bagvuruyu degerlendirerek bagvuru igin gerekli
kosullan sagladifimm=z1 tarafmuza bildimustir (Belge 3). Bu tarh itibariyle 6z degerlendirme
raporum:  eklerle birlikte hazrlamak fizere ozdegerlendiome komusyomm ¢aligmalanna
baslanustr.



Cukurova Universitesi

KUNYE

Universitenin Adi

Cukurova Universitesi

Rektorun Adi

Prof.Dr.

Fektir Prof Dr. Meryem Tuncel

Adres Cukurova Universitesi Fektarlagi Balcah, Sancam / ADANA 01130
Telefon 0322 338 6794

Faks= 0322 338 69 45

e-posta rektoraen edu tr

Web Sitesi hitps:/fwar.cuedo. in'mstituhional‘administration/rectorate Telctor/

Fakiltenin Adi

Cukurova Universitesi Tip Fakiiltesi

Cukurova Universitesi Tap Falkiiltesi Néroloji Anabilim Dhah

Dekanin Adi

Prof.Dr.

Anabilim Dah Bagkam | Prof Dr. Ayse Fihiz Kog

BolimUn Adi

Cukurova Universitesi Tip Fakiiltesi

Noroloji

Adres Cukurova Universitesi Tip Fakiiltesi NOROLOJI ANABIT IM DATI
Adana, Tirkive

Telefon 0323 338060 84

Faks 0(322) 338 60 43

Anabilim Dali Bagskaninin Adi

Prof.Dr.

e-posta filizkoci@on edutr

Web Sitesi

Akreditasyvon Komisyonu

Prof. Dr. Ayse Filiz KOC

Oz Degerlendirme Koordinatarii

Dog. Dr. Turgay DEMIE.

Naroloji Anabilim Dali Ogrefim Uyesi

Prof. Dr. Ahmet EVLICE

Norolop Anabilim Dah Efitimden Scrumilu Ogretim Ulyesi

Dr. Giilfem ARKTAN

Norolop Anabilim Araghrma gorevlisi - Bagasistan

Dr. Omer NAKTF

Naroloji Anabilimn Araghrma gorevlisi

Dir. Burcu Saadet ZEYBEK

Norolojn Anabilinn Arashrma gorevlisi

Piar POYEAZF MNaroloj Anabilim Dial Sekreten
Aysegill COSEUN Marelop Anabilim Diah Sekreten
Oguz YL DIZ Noroloji Anabilimn Dali Personeli

W

Oz Degerlendirme Komitesi is
iletisim :.....

Im




Belge 3. TND veterlilz varitme kurnle basvarn kabul belzesi

Tarih: 7. 03 1024

Koo Aknedrasyon bagmusn dejerleaudingss

Cukurava Universitesd Tip Fakilbtesi Momaloji Anabilim Dah Bagkanlig na

Tark Nerologi Vetarlik Yorutme Kuruly 0702 3022 tardinde gevrimig toplasmig ve 2004
vilieda akredssyon igm yapaigna: bagvur degerlendirilmipter. Bagar s gerekl kegullo
sepladuFimz tespit edioig ve begpvuna katilanlann ovbirlifa de kabeal editmsgie. 24 Bazsen
224 tarihine kadar (zdegerlendirme Baperunun hazsthnamk Akredstasyon Komisyomnas

iletilmnesi peremekiadr

Bilgilermiza v geeedim arz aderim

Tiark Nevologi Vetarhik Y oritme Kurulu adina

Prof. Dr. Mege Celabgagy. (Bagkan)

Tirk Néroloji Yeterik Kumuly Uzmanlik Egitimi Igin Ulusal Standardlar™s olugturan 9
baghk icin anabilim dah &gretim fyelerine gorevliendimmeler yapilmmgtr. Tip Egitimi Anabilim
Dali'nda ¢alisan Gretim iiyelennin siirece dahil edilmesi kararlagtnbmghr

Koordinatér ve oz degerlendimme komisyommda yer alan tiyeler ile simegen toplantilar
yapimug, bashekimlik. hastane ctomasyon sistemi, Tip Fakiiltesi Dekanh@ bilg islem merkezi,
Mareloji Anabilim Dal evrak argivinden yararflamlarak &z degerlendimne raponimda yer alan
hilgileri destekleven belgeler hanrlanmushr. Ofretim fiye ve gérevlilerinin efitici ve arashrmac
niteliklerimi dokiimante etmek fizere kendilerinden sertifika, diploma wve yaynlanma iliskin
veriler toplanmushr Oz Degerlendinme Komisyorm rapor ve ekleri gdzden gecirerek Tiirk
Naroloji Yeterlik Kurulu'na génderilmek fizere Oz Degerlendinme Rapeom’mn tamamlanmghr.

Anabilim Dahmwrm kumulusundan gimiimiize gelmesme katki sunman anabilim daly
baskam olarak gérev yapan hocalarmma, akreditasyon yoleuluguna bagladimnuz ilk giinden bu
vana siirece katky suman anabilim dalimz §gretim iivesi arkadaslanma, Tip Eftom Anabilim
Dali'na, paydaglanmuza, yardime: saghk personellenmize, bilim ve poliklinik sekreterlerinmze,
personellerimize, bu rapomumn olustomlma nedeninin ana kahramanlan uzmanhk &grencilerime
tegekkiirlerin sunanm

Prof Dr. Ayse Filiz KOC

Cuburova Universitesi Tip Fakiiltesi
Niroloji Anabilim Dal

Oz Degerlendirme Koordinatéri
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amacryla uzmanlik efitin giren aragtoma goreviilenm,
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CUKUROVA UNIVERSITESI GENEL TANITIMI

1.1. Tarihce

Universitemiz 18 Haziran 1946 tarih ve 6336 sayih Resmi Gazetede yaymmlanan
Universiteler Kanumma dayamlarak 22 Kasim 1973 tarih ve 1786 sayih kamunla kurulnus olup
aym kamum ile Ankara Universitesi tarafindan 1969 yilmda kurulan Adana Ziraat Fakiiltesini ve
1972 wilmda Atativk Universitesi tarafindan kurulan Culurova Tip Fakiiltesini biinyesine
almistir. Yiiksekogretim Kurulu Bagkanliginm baglatnms oldugu “Misyon Farkhlasmasi ve
Ihtisaslasma Projesi” kapsanunda Universitemiz, 2017 yilnda Aday Arashrma Universitesi,
2021 yihnda ise Arashrma Universitesi olarak yerini almustr. Aynca; 30 Haziran 2017 tarihli
Yiksekogretimde Uluslararasilagma  Strateji  Belgesi  dogrultusunda  Universitemiz,
Uluslararasilasma alamnda belirlenen 20 pilot {iniversite arasinda yer almstir. Yiksekogretim
Kalite Kurulu (YOKAK) tarafindan yiiritilen Kurumsal Akreditasyon Progrann kapsammda
Universitemiz Kasm 2022°'de  YOKAK tarafindan goreviendirilen ekip tarafindan
DISIPLINLERIN TANITIMI degerlendirilmis ve 26 Nisan 2023 tarthinden itibaren iki yil siire ile kosullu akredite edilmistir.

Universitemiz bimyesinde; 19 Fakiilte, 4 Enstitii, 2 Yiiksekokul, 11 Meslek
Yiiksekokulu ve 1 Devlet Konservatuan yer almakta olup amlan birmlermizin kurulug
tarihgesi asagndaki Tablo 2°de gésterilmistir. Aynca Universitemiz biinyesinde 39 Arastirma
ve Uvgulama Merkezi yer almaktadw Universittizin kronolojik gelisimi Tablo 2°de
dzetlenmigtir  (https://sgdb.cu.edu.tr/cw/plan-and-reports/planlar-ve-strateji-belgelery/stratejik-
planlar).

ANABILIM DALI ve BAGLI OLDUGU

Belge 4. Universite kampiisiiniin olusum asamas




Tabloe 2. Universitemizin kronolojik gelizimi (2/2)

TARIH ACTKLAMA
2015 Adana Saghk Yiksekokulu kapanlarak Saghk Bilimleri Faliiltesi kumldu.

17 Bagmmhhl: ve Adli Bilimler Enstitisii kumaldu.
Saghk Hirmetleri Meslek Yiksekokulunun ady, Abdi S Saghk Hizmetleri Meslek
Taksekokuln olarak defigrinldi.
Alimarhk Falkiltesi kuruldu
Mihendizlik-Mimarhk Fakaltesinin ady, Mahendizlik Falkiiltesi olarak degistirildi

nls Teknik Bilimler Meslek Yiksekokulunun adi, Adana Organize Sanayi Bolzesi Telmil
Bilimler Aezlel: Yiik:ekoluln olarak degigtirildi.
Feke Meslek Yiiksekokuln ve Sivil Havacihk Yiiksekokulo kapanldn.

Beden EFitimi ve Spor Yiksekokuln kapand: verine Spor Bilimleri Fakiiliesi kuruldu

(=)

b |t
|1

Earams Turizm [gletmuecilifz ve Oreleilik Yiiksekokuhmuon ady, Torizm Isletmecilizi ve
Otelcilik Yik:ekokuln olarak degizunldi.

1.2, Misvon

Arastmma {miversitesi olmanm bilinei ile hareket eden. sahip oldugu bilgiyvi insanhk
yararma lullanan, evrensel etk ilkelere dayah. elestirel ve yarahen disimebilen, cafin
gerektirdifi© beceriler  edinmi  Ggrenciler  yetistiren:  bilime we  teknolojive
yerelulusal ‘uluslararas:  diizeyde katln vermek fizere istim mitelikli arasthrma-geligtinme
calismalan yapan; temel degerlenne bagh kalarak strdirilebilir bir dimya icn birey. toplum ve
kanm yaranna hizmet fireten ve sunan bir imiversite olmaktr.

1.3. Vizvon

Bilim. kiiltiir. samat ve sponm vaygnlagmasinda dncli. yemlige acik. stirdiriilebilir bir
gelecek hedefi ile egiim-Ggretim arastrma-gelistinme ve toplumsal katka faaliyetlerini yerine
getiren uluslararas: bir imiversite olmaktr.

1.4. Temel Degerler

»  Bilimsel Gzgiirliik: Akademik etik ilkeler dofrultusumda ifade Gzgimligine saym
duyan bir anlayys ile sergilenir.

+ Etk davrams, kanhmeihk ve seffafhk: Dletisim kanallanmmn tiim pavdaglara agik
oldugi. cahsanlann yénetim siireclenne katilabildigl. demolratk bir yénetim
anlayig ile Cumburiyet degerlerine bagh. evrensel etik ilkelere dayal, somuc odakly
geffaf bir yonetim anlayis uygulamr.

o Ealite odakhhl: Universitedeki tim simecler kalite algiitler degrultusunda

* Livakat: Akademik ve 1dan kadro atamalan, vetknlik temelli ve firsat egithfine
dayal olarak yapulir

»  Ogrenen odakhhk: Oirenen odakl efitim-&fretim ve araghrma siirecleri wygulamr.

»  Omciiliilk ve liderlik: Eatim-Gfretim  aragtrma-gelisimme ve toplumsal katha
faalivetlenini de kapsayacak bigimde topluma énciiltik ve liderlik yapilir.

*  Savgw iletisim ve kapsavicihk: Topluma karsi savgh, empati kuran, giiglii detisim
becerisi gebstiren ve kamsilashfi ekonomuk-sosyal engeller nedenmiyle imiversite
hizmetlerine yeterince ulasamayan dezavantajh gruplara destekleyici ve tegvik edici
mekanizmalar sunan br yap: meveuttr.

+  Topluma, dogava duvarhhk ve siirdirilebilirlik: Tim faaliyetlerm topluma.
dogaya duyarh ve stirdiirfilebilir olmas: esastr.

+  Toplumsal cinsivet esitligi: Yonetimde karar mekamizmalanndas ve atamalarda
toplumsal cinsiyet esithf gozetilir.

*  Yenilikcilik ve analitik diistinme: Cagdas bir anlayisla sorgulayicr elestire]l ve
karar verme sireglerini bilimse] yéntemlerle yiwiten yonetim siveclen esastir.

Universitemizin 2024-2028 dénemine iliskin dérdiineii Stratejik Plan calismalan “Kanm

{darelerince Hazrlanacak Stratejik Planlar ve Performans Programlan ile Faalivet Raporlanna
Miskin Usul ve Esaslar Haklnds Yénetmelik” ile Cumburbaskanhf Strateji ve Biitge
Bagkanh# tarafindan hazrlanan “Universiteler igin Stratejik Planlama Rehberi” dogrultusunda
12 Ekim 2022 tarthli ve 520393 sayih Genelge ile baglablougtr Stratejik plammuz, temel
degerlenmuz komurken, yemhkel ve sirdiirilebiliv bityfime hedefinmzle birlikte, liyakat esash,
kalite odakh ¢ahsmalanmuzy sirdiireceginuzi ve her zaman mnsan ve dogaya sayg1 prensibim &n
planda tutacagum= yansitmaktadir (Tablo 3) (https:/sgdb.cuedu tr'cu/plan-and-reports/planlar-
ve-strateji-belgelen/stratejik-planlar).

Table 2. Bir balasta stratejik plan

AMACLARIMIZ

Al: Amagtirma-Geligtirme
ve Gingimeilik kapasitesin
artumak

HEDEFLERIMIZ

HL1: I ve dhg kaynakh proje sayisi ile yaymn sayismu her yl
diizenli clarak artrmak.

HL.2: Tekmoloji transfer kapasitesim artirmak.

HL3: Aragtrma ve Gelistirme faalivetlenine aynlan finansal
kaynaklan arhmmak.

H1.4: Aragtrma ekosisteminin stirdiriilebilirlifinin saglanmas:
igin araghrma altyapisim gelistimmek.

H1.5: Universitenin venilikei ve girsimeilik kapasitesini artumak.

A2: Eziting sirdirilebalir
bir anlayisla cagin sirekli
gelisen kogullarma wyumin
1perik, yéntem ve
olanakiarla donsnmms bir
hale getirmek

H2.1: Ogrencilenn niteliging artrmak.

H2.2: Egitim programlarm cagm gerekliliklen dogrultusunda
smlh geligtimmek:.

H2.3: Universitemizin tercih edilebilirlifini artirmak.

H2.4: Ogretim elemanlanm nitelik ve meelik yoninden
gehistirmek.

H1.5: Ogrencilenimizin yverleske i¢i vasam kalitesini artmak

A3: Uretilen bilm ve
hizmetleni enaalebll.u’
mitelikhi, yemilenebilir ve
evrensel degeder

H3.1: Saghk lnzmetlenm etkah, ensilebilir, uluslararas: ve kalite
standartlanna uygun bir sekilde tophm yaranna sunmsak.

H3.2: Toplmmm tiim kesimlerine ihtiyac dirydugu alanlarda
efitimler vermek

n




BOLTM IT
CUKUROVA UNIVERSITESI TIP FAKULTESI GENEL TANITIMI

1.1. Tarihee

1972 wilmda Atatirk Universitesine bagh olarak kurulan Cukurova Universitesi Tip
Fakiiltesi (CUTF), Adana Tip Fakiiltesi adiyla egfitimine baglarms daha sonra 22111973
tarihinde kurulan Qulnrova Universitesi ne baglammmustr. Saglik Bakanhf ile yapilan protokol
gergevesinde 1972- 1987 willan arasmda 200 yatakh Adana Mummme Hastanesi'nde saghk ve
efitim hizmeti verilmeye baglanmms, 1987 yalmda ise Cularova Universitesi Kampfisfi'nde yer
alan Tip Fakiiltesi Temel Bilimler yerlegkesi ve Balcah Hastanesi 'ne tazmarak burada egitim ve
hizmet vermeye devam etmugtir. Saghk Bakanhfs; FHifnshha (Sitma Savag) Enshitfistine ait 2
derslikte 64 Ofrenci, 7 Gfretim fiyesi ve 30 Araghra Gérevlisi ile efitim ve Sgretimine
baglayan Fakiiltemizden ilk olarak 1976- 1977 egitim-Gretim yilmda 39 memm verilmistir.

Fakiilterizde Cermrahi, Dahili ve Temel Tip Bilimleri clmak iizere iig bolimde. 43
Anabilim Dal ve 58 Bilim Dalmda hsans ve hsanisti efitim ve saghk hizmet verilmektedir.
Fakiilterniz ve Saghk Bakanh# kadrosunda buhman asistanlar ile yabanc: uymukln asistanlara
uzmanhk ve yvan dal uzmanhk efitinm verilmektedir.

Fakiiltemizde Temel Tip Bilimleni efitim ve uygulamalanmn yiiritildiigi 1150 &8renci
kapasiteli 4 Amfi, 160 &grenci kapasiteli & adet Interaktif egitim dersligi, 256 Girenci kapasiteli
4 adet Multidisiplin Laboratuvan, 36 kigilik 2 adet Beceri Laboratuvan ve 36 S&renci kapasiteli
Medikal Enformatik T aboratovan, 128 Ggrenci kapasiteli Anatomni Pratik Saloma, é8renciler icin
Litiiphane, okuma salomu ve intermet odasy, 460 kigiik Hipokrat Konferans Salenm
buhmmaktadir. 22 adet klimk dershk ile efitim vermekteyvken pandemi ve deprem nedeniyle

Fakiiltemiz intdmleri, Saghk Bakanhf ile yapilan protokol gercevesinde Efitim Aile
Sagh@m, Toplum Saghis;n wve Saghkh Yasam Merkezlerinde uygolamal egiim gérmektedir.
Fakiilternizin efitim ve saghk hizmeti: Baleah Hastanesinin bulmdugn bina (Deprem nedeniyle
tadilatta), Temel Tip Bilimleri Bolimmi Anabilim Dallanmm bulundugn, 1. 2 we 3.smf
dfrencilenin efitim gérdiifi amfilern ve Dekanhk idan binmlernnin buhmdufn morfoloji
binasi, Onkoloji Ek Hizmet Binasi. Dahili ve Temel Tip Bilimleri Bolimnii Anabilim Dallan
poliklimklerinin buhmdngn iki bina olmak fizere toplam dért binada hizmet verilmektedir.
Saghk Bakanh@ ile yapilan protokole istinaden Yimegir Devlet Hastanesi Yerlegkesinde de
hizmet ve efmtim verilmeye baglanmgtr.

.U Tip Fakiiltesinin memimiyet ncesi tip efitimi programm, tophmmm &ncelikli saglik
tncesi donemde (temel bilimlerpreklimk dénemi) nomal yapa ve fonksiyon, anormal yap: ve

Belge 5. CUTF akreditasyon belgesi

2021 ara ODR hazrlannus ve COVID-19 Pandemisi nedeniyle 2022°de online ara
degerlendimme ziyareti gerceklesmistir (Belge 6) (https://tip.cu.edu tr/storage/Genel/%eC3%87
%C3%9CT%C4%B1p%20F ak%C3%BCltes).

Belge 6. CUTF ara 6z degerlendirme raporu dis kapak gorseli

CUKUROVA
UNIVERSITESI
FAKULTESI

RA

Oz DEGERLENDIRME




2.2 Misvon

Egitim Misvonu: Tophm saghfim yiikseltmek amacryla etkin bir tip efitinn verebilmek.

Arastrma Misvonu: Bilzesel, ulusal ve evrensel diizevde arashrmalar yapmak. proje
iretme kiiltiirii gelistirerek sirefenlifini saglayabilmek. disiphinler aram caligmalan tesvik
etmek, alt vap: imkanlanm artirarak yaymn tegvik ve destek olanaklanm diizenlemeltir.

Hizmet Misyonu: Kurumsal degerlerimiz 1s15mda, Cuburova Universitesi Tip Faldiltesi
ve Baleah Hastanesi olarak en fist diizeyde bilg ve teknoloji kullanarak konoyucu hekimlik, tam
ve tedawi uygulamalarma vin vererek, hasta odakh hizmet anlayin cergevesinde modem ve
kaliteli saghk hizmet tiretmektir.

2.3, Vizvon

Ezitim Vizyonu: Ulkernizde saghkh bir toplum clusturabilmek igin filkenin saglik
sommlanna diyarh, bunlara ¢oziim arayabilen etik degerlen yiksek, himanist, konmyucu
helimlifi énceleyen, gimeel saghk hizmet summmmmda gerekli bilgi, becen ve yetkinlife sahip,
erken tam ve tedavi komnsunda dimyadaki gelismelen izleyen we bu dofmultuda meslek
becerlenni venileyebilen fibbm herhangi bir dalmda kariyer planlamas: yapabilecek, tophum ve
hnzmet sumuculan tarafindan tercih edilebilecek hekimler vetistmmelk, bu hedeflere uygun tip
eftim modellen, programlan ve politikalan gelistrmektir.

Bu dogrultuda Cukurova Universitesi Trp Faliiltesi'nin hedefleri;

*  Saghdin bivolojik, psikolojik, sosyal ve ekononuk bilegenlerim kavranms,

#  Gineel ve etkin saghk hizmet summmmmda gerekli bilgl, becer ve yetkinlige sahip,

*  Tophmum senmlanna doyarh,

s  Tophmum saghk diizeyinin gelistinimesine katkida buhman.

+  Binnci basamakta konuyucu helimlik hismetini énceleyen

s  Meslektaglan ve tophmla etk ve Iyi iletisim kurabilen ekip cabigmasi becerlen

geligtirebilen

*  Problem ¢ozme ve 6z degerlendinme vetisine sahip,

»  Tophmm ve hizmet sumculan tarafindan tercih edilen,

+  Tibbn herthangi bir dalinda kariyer planlamas yapabilen,

*  Yagam boyu ofrenme tutunm geligtirerek ve bilimsel gelismeleri izleverek bilgive

engebilen ve uygulamaya geirebilen

= Analitik elegtirel ditgiinebilen, varatcy, ivi hekimler yetistirmektir.

Arastrma Vizvonu: Evrensel diizeyde kabul géren arashrmalar iiretmek ve bu
arastrmalar icin merkez olabilmelktir.

11

Hedefler:

*+  Uluslararas;, wlusal we kumm i¢l proje isbirhklenmn gelistinbmesine yinelik
faalivetlerin artimlmasy

+ Tophmmm wve bilim dimyasmm yaygm olarak kullanabileces mitelikte yayinlar
iretmek

* Yem wve gelismekte olan alanlarda faaliyet gosteren arashrma wve uygulama
metkezlenimn kunilmas: ve desteklenmesi

+  Fakiiltemiz bimyesinde cikarnlan dergilerin etki ditzeylennn arthnlbmas:

*  Ulusal ve uluslararas1 diizeyde kongre. sempozyum cabstay ve benzen bilimsel
etkinliklerin  sayisinm  arthnlmas ve akademisyenlerin  bilimsel etkinliklere
katihmimin ézendimlimes: ve desteklenmesi

Hizmet Vizyonu: Ulusal ve uluslararas: alanda bilg, teknoloji ullammm ile saghk

hizmets summmmmda referans gosterilen bir giice ulagmak ve saghk hizmetinde herkesin tercih

edecef bir marka cliyturmaktar.

* Hedefler: Saghk lizmetlenmn ivilestmbmesi, geliginlmes: wve hizmet alt yap:

ihtiyaclarm giderilmesi

«  Ogrenci egitimi icin gerekli hasta gesitlilifinin ve egitim ortamlannm saglanmas: ve

eelistinlmesi

*  Tophmmnsal egitim bilgilendimme ve etkilesim etkinliklerinin sayisimmmn artimlmas:
*  Mesleki efiim wve serifika programlanmm,

arthmlmasy

sosyval sorumluluk  projelerimn

» Bélgesel ulusal ve uluslararas: kamm we sivil tophm kuruluglan ile isbirligi
gerpevesinde yiiritillen projelenn arthmlmas (hitps:/tip.cuedu tr/cw/nstitobonal’

our-faculty/mission-vision)

Tablo 4. CUTF akademik personel savia
CU TIP FAKULTESI

AKADEMIK PERSONLE SAYILARI

Giancelleme Tarihi
30.01.2024

O gretim Uvesi Savia TOFLAM

Profesar 165

Diogent o0 189

Doktor O fretim Uyesi 25

Ogretim Cirevlisi-Uzman Savis

O fretm Gorevlisi 35

Uzman Tabi 3 38
Arasorma Girevlizi Savis

Araghrma Gorevlizi Sayis 20

Aragnrma Gorevlizi Doktor 6932 1132

tan Dial Arashrma Gorevlisi Doktor [

Sézlegmeli Aile Hekimligi Doktom (SAHU) 24




BOLUM I
BALCALT HASTANEST SAGLIK UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI GENEL
TANITIMI

Hastanemizin  hizmet wve efiim mosyon wve mmsyonu tammlanmms olup asagida
Gzetlenmmshr.

3.1. Misvon

Hasta ve ¢abisan givenlifini esas alarak. giincel bilg ve teknolojilerle, ¢agdas kunumsal
bir 15 anlayig iginde uluslararas: standartlarda eftim, Sfretim aragtmma geligtrme ve saghk
hizmetiyle saghk bilimmin geliginune katkida bulunan éncfi bir knmabug olmak.

3.2, Arastwrma Vizvonumuz

Evrensel diizeyde kabul giren araghrmalar iretmek ve bu arastmmalar icin metkez
olabilmektir.

3.3. Hedeflerimiz

*  Uluslararasi, wlusal we kunmm igi proje ighirliklennin gelishnlmesine yinelk
faaliyetlenn artmlmas:

= Tophmmm wve bilim diimyasimn yaygn olarak kullanabilecefl mtelikte yayinlar
iretmek

=  Yem we gelismekte olan alanlarda faaliyet gSsteren arashmma we uygulama
merkezlerinin kurulmas: ve desteklemmesi

»  Fakiiltenm= bimyesmde cikartilan dergilenin etki diizeylenmn arthmlmas:

» TUlusal ve uluslararas1 diizeyde kongre, sempozyum, ¢abistay ve benzeri bilimsel
etkinliklenin  sayisiun arthnlmasy  ve akadenmsyenlerm  bilimsel  etkinliklere
katilimimin ézendirilmesi ve desteklenmesi.

3.4, Hizmet Vizvonumuz

Ulusal ve wluslararas: alanda bilg. tekmoloji kullammm ile saghk hizmeti summmmda
referans gisterilen bir giice ulagmak we saghk hizmetinde herkesin tercih edecef bir marka
olugturmaktr.
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BOLUMIV
CUKUROVA UNIVERSITESI TIP FAKULTESI NOROLOJI ANABIT IN DATT

4.1. Genel Tanitum

Culurova Tip Fakiiltesi Néroloji Anabilim Dah, 12.03.1975 tarihinde Prof. Dr. Fikret
TUnsal ile Naroloji alamnda faaliyvetine baglamustr. Prof. Dr. Unsal, Elekfroensefalografi (1973,
Elektrommyondrografi (1977) laboratuvarlarm kburmmistur. 1987 yihinda Néroloji Anabihm Dah
Bagkanh® gtrevim Prof Dr. Yakup Sanca devralmmg, bu dénemde genel poliklinik hizmet
vam sira Gzel poliklmikler kurulmaya baglannmstir Dr. Mehmet Karatag Nércoftalmoeloji -
Narootoloji (1988), Dr. Ali Ozeren Serebrovaskdiiler Hastaliklar (19907 ve Demans (1990), Dr.
Hacer Bozdemur, Epilep:1 (1990). Dr. Bahar Kaya. Basagnsi (1993). Dr. A Filiz Koc
MNorommskiiler Hastahklar (1999), Dr. Meltemn Demirkaran Demiyelinizan hastaliklar (19935),
Hareket Hastahklan (1995) ve Botulinim toksin (1996) ve Dr. Kezban Aslan Kara Uylm
Bozukluklan (2007) poliklmklenni kummeglardr

Néroloji Yofum Bakm Unitesi 2000 yhnda Dr. Ali Ozeren tarafindan kurilmmstur
Maroloji Yogm Bakim Unitesinde (2010} alaut iskemik inmede intravensz trombolitik,
Girigimsel MNororadyoloji ve MNaroloji ishirigi ile endovaskiiler (2014) tedaviler wygulanmaya
baslanmmstr. Trrkiye'de fnme Yénergesi (2020) kapsamunda merkezimiz Saghk Bakanhg
tarafindan Kapsaml Inme Merke=i olarak tescil edilmistir. Inme merkezine 2012 yilmda gérevi
basmda kaybettigimiz Prof. Dr. Ali Ozeren hocarmzin ismi verilmistir.

Klinik Norofizyoloji Bilim Daly, 2019 yilmda kumulnmgtur. Dr. Kezban Aslan Kara ve Dr.
A Filiz Kog, Klimk Nérofizyoloji, Dr. Sebnem Bigakea Algoloji yvan dal efitim progranunda
efitici olarak girev almaktadir.

FKuruldugu tarihten bu yana anabilim dabmmz 63 néroloji uzman hekim yetistirmugtir.
Bunlardan 16's1 akadennk kariver yapmus wve iilkenin degisik fakiilteESitim metkezlerinde
Ggretim iiyesi olarak gorevlerine devam etmektedir. Aynca uwzmanlanmuzdan 571 Klimk
Narofizyeloji, biri Algoloji yan dal belgesine sahiptir.

CUTF Naroloji Anabilim Dal'mn efitinn, aragorma ve hizmet misyon ve vizyomu

4.2, Misvonmwmuz

Egzitim Misvonumuz: MNorolojik hastahiklarda kamta dayal tip bilmlen dofmltusunda
gimeel bilgileri énceleyven ulusal ve uluslaras: akademik kurumlar tarafindan kabul géren ethin
bir néroloji egitinn verebilmek
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Guclu yanlariniz

Ogretim Gyesinin sayica yeterliligi,

bilim dali ve poliklinik cesitliligi,

hasta potansiyeli ve cesitliligi acisindan uygulamali egitim olanaklari,

bolgenin en buyuk hastanesi ??

yatak sayisi ??

arastirma ve uygulama hastanesinin kurumsal deneyim ve birikimi,

Anabilim dalinin deneyimi ve birikimi,

egitim programinda ??? yilindan bu yana yapilan giincelleme ve yenilenme calismalari,
Uzmanlik egitim konusunda sliregelen calismalar,

bolgenizde saglik ve sosyal kurum, kurulus meslek orgutleriile egitim amaciyla sirdirtlen isbirligi
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C. NOROLOJi UZMANLIK EGiTiMi iCIN ULUSAL STANDARTLARIN KARSILANMA DURUMU



https://www.noroloji.org.tr/TNDData/Uploads/files/uzmanlik-egitimi-icin-ulusal-standartlar-form-1-temmuz-2022-1.pdf

TURK NOROLOJI YETERLIK KURULU

UZMANLIK EGITIiMI iCiN ULUSAL
STANDARTLAR
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1.AMAC VE HEDEFLER




TURK NOROLOJI YETERLIK KURULU

UZMANLIK EGITIiMI iCIN ULUSAL
STANDARTLAR

BOLUM WV

TURK NOROLOJI YETERLIK KURULU UZAMANLIK EGITIMI ICIN ULUSAL
STANDARTLAR
5.1. Amac ve Hedefler

1. AMAC VE HEDEFLER

T51.1.1. Nireloji nzmanhlk egfitiminin amac ve hedefleri mutlalka
STANDARTLAR Tiirk Narolaji Dernegi (TND), meslek drgitleri, dekanhl,
bashekimlik. dahili tip bilimleri bélim baskam. rotasvona sidilen
anabilim dalybilim dal/klinil: temsilcileri, egitici. egitilenler ve
mezunlarm katilima ile birlikte tanimlanmah ve aciklanmahdar.

1. Rektirlilk, Dekanhk ve eZitim merkezinin hizmet sundugu hastanenin egitim,
arasturma ve hizmet &Zelerine iliskin amac ve hedefleri mutlaka tanmlams ve
vavinlanms olmalidir.

Elli yih askm bir gecomge sahip ve kumildugn gimden bu yana kanm yaranm gézeten
imrversitennzin, fakiilte ve hastanermz yam sma anabilim dalimmzmn kurumsal amag, misyon ve
vizyomi hem efitim hem araghrma hem de hizmet alanmda sosyal yilkiimliiliklenimiz dikkate
almarak belirlenmistir. Bunlara ait bilgiler iniversitemiz ve faldiltemiz genel tamrhmunda detayh
olarak svmulnmogtur.

CUKUROVA UNIVERSITEST nin egitim. hizmet ve aragtirma alanlanndaki misyon ve
vizyomm tammlannms e web sayfasinda paylasilomstr
(https:/fwww.cuedu tr/mstitutional ‘i versity’ misyon-vizyon-hedefler).

CUKUROVA UNIVERSITESI TIP FAKULTESI'nmin efitim hizmet ve arastrma
alanlarmdaki musyon we vizyomn tammlanmms ve web sayfasinda  paylasgibmgtr
(hitps:/tip.cu edu. tr'co/mstritotional ‘our-faculty mm ssion-vision)

BALCAIT THASTANEST SAGIIK TUVGULAMA VE  ARASTIRMA
MERKE ZI mizin knmummsal misyon arashmma. hizmet ve efitim vizyomn tammlannms ve web
sayfasmda paylagilmmstr. (hitps://balcali.cu edu tr/on/about-us/corporate)

CUTF NOROLOJI ANARILIM DAIT mn efitim hizmet ve aragtuma alanlanndakd
IISVOm e VIZY oI tammlanmig e web sayfasmda paylagilmmgtr.
(hitps:/moroloji.cuedu trfcu/hakkonm =da/misyen-vizyomn)

5.2, Egitim Programumn Amac ve Hedefleri

1. Egitim merkezinin ama¢ ve hedefleri ¢cok kathmh toplantlarla belirlenmis
elmahdar.

Eptm miifredatmmzin amac1; nérolojik hastabklann patofizyolojisi, etryolojisi, nsk
faktérleri, tam ve tedavisi ile primer. sekonder wve tersiyer komumaya wyonelik gincel saghk

[
=1




1.1. Amac ve hedeflerin tanimlanmasi ve ozellikleri

L AMAC VE HEDEFLER

1.1. Amagc ve hedeflerin tammlanmasi ve 6zellikleri

TS.1.1.1. Amac¢ ve hedefler, mutlaka uzmanlik egitiminin farkli alanlarimi kapsayacak sekilde
tanimlanmali ve aciklanmalidir.

TS.1.1.2. Amag ve hedefler, saglik hizmeti sunumunun gereksinimlere uygun bicimde yerine
getirilebilmesi i¢in gereken yetkinliklen kazandiracak uygulamaya dayali egitim siirecini mutlaka
tanimlamalidur.

TS.1.1.3. Uzmanlik 6grencileri tarafindan kazanilmas: gereken genel ve 6zel yeterlik-yetkinlikler
uzmanlik egitimi sonunda kazanilmas: gereken yeterlikler ve yetkinlikler ile mutlaka
tliskilendirilmelidir.

Ac¢iklama:

Amag¢ ve hedefler, uzmanhk egitiminin Néroloji Uzmanlik Dernegi, uzmanlhk egitimi verilen
tiniversiteler ve egitim kurumlar gibi paydaslarinin katilimi ile ulusal ve uluslararasi Noéroloji
uzmanlik egitimi amag ve hedefleri gbzetilerek tanimlanmahidir.

Amag ve hedefler, iilke saglik politikalarina iliskin genel ve Noroloji uzmanlik alanina 6zel konular
kapsamali, Tipta Uzmanlik Kurulu Miifredat Olusturma ve Standart (TUKMOS) belirleme sistemi
Noroloji Uzmanlik Egitimi Cekirdek Miifredati, Ulusal Cekirdek Egitim Programi ve Tiirk Néroloji
Dernegi (TND) Miifredat: ile uygunluk géstermelidir.

Noroloji uzmanlik egitimi programinin ama¢ ve hedefleri, uzmanhk &grencilerinin kazanmasi

gereken bilgi, beceri ve tutumlari igermeli, Noroloji uzmanindan beklenen yeterlik ve yetkinlikler:
kapsamahdir. Amac ve hedefler, TUKMOS, Ulusal Cekirdek Egitim Progranmu ve TND Miifredati

ile uyumlu olacak sekilde Noroloji uzmammm mesleksel ve toplumsal beklentileri karsilamasina
yonelik tiim yetkinlikleri igermeli, bu yetkinlikler arasinda uygulamaya dayali egitim hedeflerine de
yer verilmelidir. Noroloji uzmanlarindan beklenen veterlik ve yetkinlikler kapsaminda uygulamalara
yonelik yetkinliklen de kazanmis olmalidir,

Uzmanhk egitiminin farklh asamalan igin tammlanmis olan asafida listelenen yeterlik ve
yetkinlikler, temel tip efitimi sonunda kazamlan temel ve klinik bilgi - beceriler, davrams ve sosyal
bilimler, tipta insan bilimlen, adli tip, toplumsal ve etk dgeler, anahitik, elestirel dilslinme, klinik
sorgulama - akil yiirlitme, problem cizme, bilgive ulasma ve kullanma, yasam boyu Gfrenme,
iletisim, ekip calismas: vb. gibi genel hekimlik becerileri ile iliskilendirilmelidir. Uzmanhk efitimi
stirecinde kazamlan bu yeterlik ve yetkinliklerin uzmanhk efitimi sonunda kazamlmasi gereken
yeterlik ve yetkinliklerle baglantisi saglanmalidir.

s Saghk sorunlanm ¢iziimleme ve saghi gelistirmeye yonelik uygun, etkili ve sefkatli hasta
bakim,

s Temel biyomedikal, klinik, davrams ve klinik bilimlers, ubbi etik ve tip hukuku ve bu tiir
bilgilerin hasta balammnda kullamlmasma yonelik tbbi bilgi, tutum ve davramslar,

» Hastalar ve hasta yakinlan ile etkin bilgi ahsverisi ve diger saghk mesleklen, bilimsel cevreler
ve toplumla, ekip ¢cahismas: yilriitiilen kisilerle iliskiler ve etkin iletisim becerileri,

» Hastalar ile ilgil dogru kayit tutma, hasta ile ilgili gbrilsme becerisi, am ve tedavi siirecini
saglama ve koruyucu hekimlik i¢in eylem planlarma katilma vb vetkinliklerine sahip olma,

o Klinik pratigi siirekli giincellemek ve gelistirebilmek i¢in yeni bilimsel bilgilere ulasma,
degerlendirme ve kullanabilme,

s Meslektaslar, up 6grencilert ve diger saghk calisanlarn igin damsmanlik, efiticilik yapabilme,

s Uzmanlk alanim gelistirme ve arastirma yaparak katkida bulunacak kapasitede bilim insam
olabilmek.

» Profesyonel davrams,

» Hastay: savunma ilgi ve yetenefi,

o Saglik hizmetlerinin Srglitlenmesi, saglik hzmeti sunanlar ve yoneticilerle isbirlif, uygun
maliyetli saghik hizmeti uygulamalan, saglik ekonomisi ve kaynak tahsisi gibi konulada saglik
hizmetlert baglaminda genis bir farkandalik ve dyalik, toplum saghg ve saghik politikas:
konularinda bilgi sahibi olmak,

o Saglik hizmetlerini anlayabilme ve sistem bazh hizmet gergeklestirme.

Belgeler:

s Amag ve hedeflere yonelik paydas goriislerinin alindifim gisteren belgeler

o Amag ve hedeflerin TUKMOS, Noroloji Uzmanlik Egitimi Cekirdek Mitfredat:, ve Tk Noroloji
Demegi (TND) Miifredat ile uyumlandinldifim gosteren karsilastinlmis calisma, bu amagla
yilriitiilen toplantuilara iliskin tutanaklar

o Uzmanhk efitimi siirecinde kazandinlacak yetkinhiklerle iliskilendirilmis efitim programlan.

o Kazandinlacak yetkinliklerle iliskilendinlmis rotasyon ve calisma dilzenini gbsteren belgeler
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1.1. Egitim Merkezi egitim, arastirma ve hizmet 6gelerinin amacg ve hedeflerinin tanimlanmasi

* Anabilim Dalimiz amag ve hedeflerini tanimlamis ve zaman icerisinde bircok kez gtincellemis



MISYON:
Toplumun nérolojik hastaliklar ile ilgili saglik dlizeyini yukseltebilecek Glkenin saglik sorunlarina karsi duyarl ve bu sorunlara
¢O6zUm arayabilen, etik degerleri ylksek, hiimanist, gerekli bilgi, beceri, tutum ve yetkinlige sahip nitelikli néroloji uzmanlar

yetistirmektir.

ViZYON:

Noroloji alaninda gtincel saglik hizmet sunumunda gerekli bilgi, beceri ve yetkinlige sahip, nérolojinin farkh disiplinlerinden

herhangi birinde kariyer planlamasi yapabilecek, toplum ve hizmet sunuculari tarafindan tercih edilecek néroloji uzmani hekimler yetistirmek;
toplum saghigi ve noroloji uzmanlik egitimi ile ilgili 6rnek programlar ve politikalar gelistirmek, evrensel diizeyde kabul goren

arastirmalar Giretmek ve bu arastirmalar icin merkez olabilmektir
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e Arastirma hedefleri
* Hizmet hedefleri

* Egitim programinin amac ve hedefleri
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NOROLOJi UZMANLIK OGRENCISi EGiTiMi PROGRAMI

Oz DEGERLENDIRME RAPORU
HAZIRLAMA KILAVUZU

TURK NOROLOJI YETERLIK KURULU

EGITIM KURUMLARI VE PROGRAMLARI DEGERLENDIRME
(AKREDITASYON)
KOMiSYONU

Egitim Kurumlari Programi

Degerlendirme Formu

Form 2

TURK NOROLOJi YETERLIK KURULU
EGIiTiM KURUMLARI VE PROGRAMLARI DEGERLENDIRME

(AKRED_iTASYON}
KOMISYONU

TIPTA UZMANLIK OGRENCISI
iciN
EGITIiM MERKEZINi DEGERLENDIRME FORMU

Form 3

TURK NOROLOJI YETERLIK KURULU

EGITIM KURUMLARI VE PROGRAMLARI DEGERLENDIRME
(AKREDITASYON)
KOMISYONU

Egitim Kurumlari Programi

Degerlendirme Formu

Form 4



DEGERLENDIRME



Standart No TS.1.1.1 Noroloji tipta uzmanlik alani icin amacg ve hedefler, mutlaka meslek 6rgitleri ve yetkili
makamlar ile birlikte tanimlanmali ve aciklanmalidir.

Aciklama: Amac ve hedeflere iliskin aciklamalar, llke saglik politikalarina iliskin genel ve belirli konulari icerir. Yetkili
makamlar ifadesi Noroloji uzmanlik egitiminin diizenlenmesinde yer alan yerel ve ulusal makamlari icerir ve ulusal capta bir
devlet kurulusu, ulusal bir kurul, bir Gniversite, yetkili bir meslek orgiti ya da bunlarin birlesimini tanimlar. Uzmanlk
egitiminin farkh alanlari icin amacg ve hedefler meslek orgutleri ve yetkili makamlarin birlikte calismasi ile tanimlanmis ve
aciklanmis olmalidir.
1. Kurumun egitim, arastirma ve hizmet 6gelerine iliskin amac¢ ve hedefleri mutlaka tanimlamis
olmalidir.
Kurumun misyonu, vizyonu ve hedeflerini belirleyen belgelendirilmis bir egitim politikasi olmali; bu
politika Tipta Uzmanlik Kurulu Miufredat Olusturma ve Standart (TUKMOS) belirleme sistemi
Noroloji Uzmanhk Egitimi Cekirdek Mdufredati, Ulusal Cekirdek Egitim Programi ve Turk Noroloji
Dernegi (TND) Mifredatina uygunluk géstermeli ve uygulanmali, web ortaminda duyurulmalidir.

Temel Standartlar

Amac ve hedefler, uzmanlik egitiminin ana paydaslarinin katilimi ile tanimlanmis olmali, ulusal ve
uluslararasi noroloji egitimi amac ve hedefleri mutlaka goz 6niinde bulundurulmaldir.



1 Yazili bir amag ve hedef tanimlanmamistir.

T 2 Noroloji Tipta Uzmanlik egitimin amac ve hedefleri tanimlanmis ancak herhangi bir
Standart standardi karsilamamaktadir.
ile ilgili Egitim hedefi Noroloji TUKMOS’da tanimlanan hedeflerle uyum gostermektedir.
Durumu |4 Ulusal tim kurumlarin egitim hedeflerini gzetmekte ve karsilamaktadir (Saglhk
Bakanhgi ve Noroloji Tipta Uzmanlik Yeterlik Kurulu).
5 Uluslararasi kurumlarin belirledigi hedefleri karsilamaktadir (Avrupa, Amerikan vb.).

Belgeler |e Egitim programinin giincel N6roloji TUKMOS ile ya da Noroloji tipta uzmanlik yeterlik

kurulu tarafindan gelistirilmis egitim programi ile ulusal ve kurumsal acidan karsilastiriimis
calisma.
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4.3. Uzmanhk Ogrencilerine Yonelik Geribildirim
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